EINDY

CONNECTION PERFECTION

INFORMATIONSPFLICHTEN BEI DER ERHEBUNG
PERSONENBEZOGENER DATEN FUR ONLINE-BEWERBUNG

(Art. 13, Art. 14 DSGVO)

Vielen Dank far Ihr Interesse an unserem Unternehmen. Der Schutz Ihrer persénlichen Daten ist uns

sehr wichtig.

Personenbezogene Daten sind Informationen Uber persénliche oder sachliche Verhaltnisse einer
bestimmten oder bestimmbaren naturlichen Person. Darunter fallen z.B. der burgerliche Name, die
Anschrift, die Telefonnummer, die E-Mail-Adresse und das Geburtsdatum, aber auch alle anderen
Daten, die auf eine bestimmbare Person bezogen werden kdnnen (bspw. Bewerbungsunterlagen).

Unsere Datenschutzpraxis steht im Einklang mit den gesetzlichen Regelungen, insbesondere denen
der Datenschutzgrundverordnung der EU (DSGV0] und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG). Wir
werden Ihre personenbezogenen Daten im Rahmen des Online-Bewerbungsverfahrens nur
verarbeiten, soweit dies fur die Durchfuhrung des Verfahrens und fur die Bearbeitung Ihrer
Bewerbung erforderlich ist. Die vorrangige Rechtsgrundlage hierfur ist Art. 6 Abs. 1 b) DSGVO i.V.m. §

26 Abs. 1 BSDG-neu.

Eine weitergehende Nutzung lhrer Daten erfolgt nur dann, wenn Sie hierzu zuvor lhre Einwilligung
ausdrucklich und konkret erteilt haben. Nachfolgend stellen wir dar, welche personenbezogenen
Informationen wahrend des Online-Bewerbungsverfahrens erfasst und wie diese genutzt werden.

I Verantwortlicher / Datenschutzbeauftragter

Verantwortlicher im Sinne der DSGVO und des
BDSG ist;

LINDY-Elektronik GmbH
Markircher Str. 20

68229 Mannheim

Tel.: +49 621 / 47005-0
Fax: +49 621 / 47005-990
Email: info@lindy.de

www lindy.de

Name und Anschrift des Datenschutz-
beauftragten:

Frau Karin GroBkinsky
LINDY-Elektronik GmbH

Markircher Str. 20, 68229 Mannheim
Tel.: +49 621/ 47005-0

Email: dsb@lindy.de

1l Zweck der Datenerfassung / Weitergabe / Datenzugriff

Die Erhebung und Verarbeitung Ihrer personlichen Bewerbungsdaten erfolgt ausschlieBlich
zweckgebunden fur die Besetzung von Stellen innerhalb unseres Unternehmens. Ein Zugriff auf Ihre
Bewerbungsdaten erfolgt grundsatzlich nur durch die Personalabteilung innerhalb des
Bewerbermanagements. Daruber hinaus werden Ihre Bewerbungsdaten, bei einem in Frage
kommenden Stellenangebot, der zustandigen Stabsstelle und den fur das Stellenangebot

zustandigen Fuhrungskraften zuganglich gemacht.
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Eine darUber hinausgehende Nutzung oder Weitergabe Ihrer Bewerbungsdaten an Dritte erfolgt
nicht. Soweit erforderlich verarbeiten wir Ihre Daten zudem auf Grundlage von Art. 6 Abs 1 f) DSGVO,
um berechtigte Interessen von uns oder von Dritten (z.B. Behorden) zu wahren. Dies gilt
insbesondere bei der Aufklarung von Straftaten.

Ml Aufbewahrungsdauer der Bewerbungsdaten

Eine Loschung Ihrer personlichen Bewerbungsdaten erfolgt grundsatzlich sechs Monate nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmungen einer
Léschung entgegenstehen, die weitere Speicherung zum Zwecke der Beweisfuhrung erforderlich ist
oder Sie einer langeren Speicherung ausdrucklich zugestimmt haben.

Iv. Speicherung fur zuklnftige Stellenausschreibungen

Sollten wir Ihnen keine aktuell zu besetzende Stelle anbieten kénnen, jedoch aufgrund Ihres Profils
der Ansicht sein, dass Ihre Bewerbung eventuell fur zukunftige Stellenangebote interessant sein
kénnte, werden wir Ihre personlichen Bewerbungsdaten zwolf Monate lang speichern, sofern Sie
einer solchen Speicherung und Nutzung ausdrucklich zustimmen.

V. Datensicherheit / Datenlibermittlung

Um die im Rahmen lhrer Bewerbung erhobenen Daten vor Manipulationen und unberechtigten
Zugriffen zu schutzen, haben wir diverse technische und organisatorische Vorkehrungen getroffen.
Auf unserer Homepage unter Jobs und Karriere erhalten Sie weitere Informationen zur sicheren
Ubermittlung Ihrer E-Mail. Eine Datentbermittlung auBerhalb des Europaischen Wirtschaftsraumes
(EWR) findet nicht statt.

VL. Widerruf einer Einwilligung / Betroffenenrechte

Sie sind berechtigt, eine etwaig erteilte Einwilligung in die Verwendung |hrer personenbezogenen
Daten jederzeit mit Wirkung fur die Zukunft zu widerrufen. Hierzu genugt eine E-Mail an dsb@lindy.de.
Weiterhin kodnnen Sie Auskunft Uber die zu Ihrer Person gespeicherten Daten verlangen. Ihnen kann
weiterhin ein Recht auf Einschrankung der Verarbeitung lhrer Daten, sowie auf die Herausgabe der
von Ihnen bereitgestellten Daten zustehen. Zur Wahrnehmung der Rechte kénnen Sie sich an den
genannten Verantwortlichen, den Datenschutzbeauftragten oder die Aufsichtsbehdrde wenden.

VII. Fragen und Hilfestellungen

Haben Sie technische Probleme beim Versenden der Online-Bewerbung? Haben Sie generelle Fragen
zur Online-Bewerbung? Oder haben Sie weiterfuhrende datenschutzrechtliche Fragen?

Dann schreiben Sie uns an: dsb@lindy.de - wir werden mit Ihnen Kontakt aufnehmen, um hr Problem
schnellstmaglich zu beheben oder Ihre Fragen zugig zu klaren.
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